
UCHWAŁA NR 111 

III KRAJOWEJ RADY FIZJOTERAPEUTÓW 

z dnia 6 października 2026 r. 

w sprawie wykonywania czynności przez fizjoterapeutów na rzecz Krajowej Izby 

Fizjoterapeutów 

Na podstawie art. 62 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 25 września 2015 r. o zawodzie 

fizjoterapeuty (Dz. U. z 2026 r. poz. 584) w zw. z § 4 ust. 1 uchwały nr 23 III Krajowego Zjazdu 

Fizjoterapeutów z dnia 23 maja 2026 r. w sprawie podstawowych zasad gospodarki finansowej 

Krajowej Izby Fizjoterapeutów uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. Krajowa Rada Fizjoterapeutów ustala zasady powierzania wykonywania czynności 

na rzecz Krajowej Izby Fizjoterapeutów fizjoterapeutom niebędącym pracownikami albo 

współpracownikami Biura Krajowej Izby Fizjoterapeutów oraz zasady ich wynagradzania. 

 

§ 2. 1. Wykonywanie czynności na rzecz Krajowej Izby Fizjoterapeutów, innych niż 

prowadzenie działalności dydaktycznej na rzecz Krajowej Izby Fizjoterapeutów, może zostać 

powierzone fizjoterapeucie przez Koordynatora Wojewódzkiego Krajowej Rady 

Fizjoterapeutów na podstawie zapotrzebowania, zgodnie z wzorem udostępnianym przez Biuro 

Krajowej Izby Fizjoterapeutów. 

2. Zapotrzebowanie składane jest to wskazanego pracownika Biura Krajowej Izby 

Fizjoterapeutów. 

 

§ 3. 1. Fizjoterapeutom wykonującym czynności na rzecz Krajowej Izby Fizjoterapeutów 

inne niż określone w uchwale regulującej zasady wynagradzania członków organów Krajowej 

Izby Fizjoterapeutów oraz zwrot kosztów podróży i innych uzasadnionych wydatków 

poniesionych w związku z wykonywaniem czynności na rzecz Krajowej Izby Fizjoterapeutów, 

przysługuje wynagrodzenie.  

2. Wynagrodzenie przysługuje w szczególności za wykonywanie czynności związanych 

z: 

1) realizacją działań Krajowej Rady Fizjoterapeutów na terenie województw; 

2) wsparciem organizacji wydarzeń, spotkań i inicjatyw Krajowej Izby 

Fizjoterapeutów; 

3) prowadzeniem działań informacyjnych, edukacyjnych i konsultacyjnych; 

4) realizacją innych zadań powierzonych przez Krajową Radę Fizjoterapeutów lub 

Prezydium Krajowej Rady Fizjoterapeutów. 



3. Wynagrodzenie wynosi 120 zł brutto za każdą godzinę faktycznego zaangażowania 

w wykonywanie powierzonych czynności. 

4. Podstawą wypłaty wynagrodzenia jest zawarta umowa oraz potwierdzenie wykonania 

powierzonych czynności przez osobę wnioskującą. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

 

 

Prezes 

Krajowej Rady Fizjoterapeutów 

 

 

dr hab. Agnieszka Stępień 

 



 

 

 


