UCHWALA NR 1081/1I1 KRF
KRAJOWEJ RADY FIZJOTERAPEUTOW
z dnia 9 kwietnia 2026 r.

w sprawie przyjecia dokumentéw do przekazania na 111 Krajowy Zjazd

Fizjoterapeutéw

Na podstawie § 3 uchwaly nr 933/I KRF Krajowej Rady Fizjoterapeutow z dnia 24

czerwca 2025 r. w sprawie zwotania III Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow uchwala sig, co

nastepuje:

§ 1. Krajowa Rada Fizjoterapeutéw przyjmuje do przedstawienia III Krajowemu

Zjazdowi Fizjoterapeutow planowany porzadek obrad oraz pozostate projekty uchwat Zjazdu.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezes
Krajowej Rady Fizjoterapeutow

dr hab. Agnieszka Stepien




10.
1.
12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Porzadek obrad lll Krajowego Zjazdu
Fizjoterapeutow

Termin: 22—24 maja 2026 roku
Poczatek obrad: godz. 11:00

Miejsce: Warszawa, Hotel Novotel Warszawa Centrum, ul. Marszatkowska 94/98

Otwarcie Il Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutéw i wystapienie Prezesa KRF oraz zaproszonych gosci
Wybér Przewodniczacego il Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow (u. 1)

Wybér Wiceprzewodniczacego Il Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow (u. 2)

Wybér Sekretarzy Ill Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow (u. 3)

Ustalenie porzadku obrad Il Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow

Wybor Komisji Skrutacyjnej 11l Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow (u. 4)

Wybor Komisji Uchwat i Whioskow Il Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutéw (u. 5)

Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniajacej uchwate w sprawie uchwalenia regulaminu Krajowego Zjazdu
Fizjoterapeutéw (u. 6)

Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie okreslenia zasad przeprowadzania
wyboréw do organéw Krajowej Izby Fizjoterapeutow, trybu odwolywania z funkcji w tych organach oraz
zasad podejmowania uchwat przez organy Krajowej lzby Fizjoterapeutow (u. 7)

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Krajowej Rady Fizjoterapeutdw il kadencii (u. 8)
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Komisji Rewizyjnej Il kadengii (u. 9)

Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Sadu Dyscyplinarnego Il kadenciji (u. 10)
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Wyzszego Sadu Dyscyplinarego Il kadencji (u. 11)
Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rzecznika Dyscyplinarnego I kadencji (u. 12)

Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie okreslenia liczby czionkéw Krajowej Rady Fizjoterapeutow (u.
13)

Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniajacej uchwate w sprawie okreslenie liczby czlonkéw Komisji
Rewizyjnej, Sadu Dyscyplinamego oraz Wyzszego Sadu Dyscyplinarego, a takze liczby zastepcow
Rzecznika Dyscyplinarnego (u. 14)

Wybér Prezesa Krajowej Rady Fizjoterapeutéw (u. 15)
Wybor cztonkéw Krajowej Rady Fizjoterapeutow (u. 16)
Wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej (u. 17)

Wyb6r Rzecznika Dyscyplinamego (u. 18)

Wybér Zastepcow Rzecznika Dyscyplinarnego (u. 19)
Wybor cztonkéw Sgdu Dyscyplinarnego (u. 20)

Wybor czionkow Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego (u. 21)



24. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie wykazu funkcji w organach Krajowej lzby Fizjoterapeutow,
ktorych pelnienie moze byé wynagradzane, oraz w sprawie zasad wynagradzania i wysokosci
wynagrodzenia osob petnigcych obowigzki na okreslonych stanowiskach (u. 22)

25. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie podstawowych zasad gospodarki finansowej Krajowej lzby
Fizjoterapeutéw (u. 23)

26. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie wytycznych dziatania dla Krajowej |zby Fizjoterapeutow oraz jej
organdéw na lata 2026—2030 (u. 24)



UCHWALA NR 6
I KRAJOWEGO ZJAZDU FIZJOTERAPEUTOW

z dnia ... maja 2026 1.

zmieniajaca uchwale w sprawie uchwalenia Regulaminu Krajowego Zjazdu
Fizjoterapeutow

Na podstawie art. 73 ustawy z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty

(Dz. U. 22023 r. poz. 1213 i 1234 oraz z 2026 r. poz. 26) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W zalgczniku do uchwaly nr 6/I1 KZF/2022 II Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow

z dnia 27 maja 2022 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow

wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)
2)
3)

4

uchyla si¢ § 3;
w § 15 uchyla si¢ ust. 1;
po § 26 dodaje si¢ § 26a w brzmieniu:

,§ 26a. 1. Nadzwyczajny Zjazd przygotowuje Prezydium KRF, w tym zaprasza
delegatow oraz przekazuje dokumenty i materialy z nim zwigzane.

2. Prezes KRF przekazuje wszystkie dokumenty Nadzwyczajnego Zjazdu
Przewodniczacemu Zjazdu.

3. Biuro KIF podejmuje czynnosci organizacyjne zwigzane z Nadzwyczajnym
Zjazdem.”;
po § 27 dodaje si¢ § 27a w brzmieniu:

,§ 27a. 1. Nadzwyczajny Zjazd prowadzi Przewodniczacy Zjazdu wybrany
w kadencji, w ktorej odbywa si¢ Nadzwyczajny Zjazd.

2. Organy wewnetrzne, w tym Przewodniczacy, wybrane na Zjezdzie w kadencji,
w ktérej odbywa si¢ Nadzwyczajny Zjazd, wykonujg czynnosci na Nadzwyczajnym

Zjezdzie.”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
III Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow



UCHWALA NR 7
III KRAJOWEGO ZJAZDU FIZJOTERAPEUTOW

z dnia ... maja 2026 r.

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie okreslenia zasad przeprowadzania wyboréw do
organéw Krajowej Izby Fizjoterapeutéw, trybu odwolywania z funkcji w tych organach
oraz zasad podejmowania uchwal przez organy Krajowej Izby Fizjoterapeutéw

Na podstawie art. 75 pkt 4 ustawy z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty
(Dz. U. 22023 r. poz. 1213 i 1234 oraz z 2026 r. poz. 26) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr 7/11 KZF/2022 II Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow z dnia 27 maja
2022 r. w sprawie okreSlenia zasad przeprowadzania wyboréw do organéw Krajowej Izby
Fizjoterapeutéw, trybu odwolywania z funkcji w tych organach oraz zasad podejmowania
uchwat przez organy Krajowej Izby Fizjoterapeutow
1) w § 16 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,,3. Uchwaty KRF sg publikowane na stronie internetowej KIF, chyba ze w uchwale
postanowiono odstapi¢ od publikacji.”;
2) w§l7:
a) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:
,la. Uchwala KRF, ktorej skutkiem sg wydatki z budzetu KIF, wskazuje zZrédlo
finansowania z kosztéw okreslonych w budzecie KIF.”,
b) w ust. 2 skresla si¢ zdanie drugie,
¢) uchyla si¢ ust. 3;
3) § 18 otrzymuje brzmienie:
,.§ 18. Projekty uchwat na dany KZF s3 przygotowywane i przekazywane na zasadach
okre$lonych odrebng uchwatg KRF. Na posiedzeniu projekt uchwaty KZF moze zglosi¢
5 delegatow na dany KZF.”
4) w § 19 w ust. 2 skre$la si¢ wyrazy ,,KRF i”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
III Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow




UCHWALA NR 13

III KRAJOWEGO ZJAZDU FIZJOTERAPEUTOW

Z dnia ... maja 2026 r.

w sprawie okreslenia liczby czlonkéw Krajowej Rady Fizjoterapeutéw

Na podstawie art. 75 pkt 4 ustawy z dnia 25 wrze$nia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty

(Dz. U. 22023 poz. 1213 i 1234 oraz z 2026 r. poz. 26) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. W sklad Krajowej Rady Fizjoterapeutow wchodzi Prezes Krajowej Rady

Fizjoterapeutow oraz 65 cztonk6w.

2. Liczba cztonkéw z poszczegdlnych wojewddztw w Krajowej Radzie Fizjoterapeutow

Wynosi:

1) wojewddztwo dolnoslaskie — 5;

2) wojewodztwo kujawsko-pomorskie — 4;

3) wojewodztwo lubelskie —

4;

4) wojewodztwo lubuskie — 3;
5) wojewodztwo todzkie — 4;
6) wojewodztwo malopolskie — 5;

7) wojewddztwo mazowieckie — 5;

8) wojewodztwo opolskie — 3;

9) wojewodztwo podkarpackie —4;

10) wojewddztwo podlaskie —

3;

11) wojewddztwo pomorskie — 4;

12) wojewodztwo $laskie — 5;

13) wojewddztwo $wietokrzyskie — 4;

14) wojewddztwo warminsko-mazurskie — 3;

15) wojewddztwo wielkopolskie — 5;

16) wojewddztwo zachodniopomorskie — 4.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
III Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutéw



UCHWALA NR 14
111 KRAJOWEGO ZJAZDU FIZJOTERAPEUTOW

z dnia ... maja 2026 T.

zmieniajaca uchwale w sprawie okreslenia liczby czlonkéw Komisji Rewizyjnej, Sadu
Dyscyplinarnego oraz Wyizszego Sadu Dyscyplinarnego, a takze liczby zastgpcow
Rzecznika Dyscyplinarnego

Na podstawie art. 75 pkt 4 ustawy z dnia 25 wrze$nia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty
(Dz. U. poz. 2023 r. poz. 1213 i 1234 oraz z 2026 r. poz. 26) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr 15/11 KZF/2022 1I Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutoéw z dnia 28 maja
2022 r. w sprawie okreslenia liczby czionkéw Komisji Rewizyjnej, Sadu Dyscyplinarnego oraz
Wyzszego Sgdu Dyscyplinarnego, a takze liczby zastgpcéw Rzecznika Dyscyplinarnego w § 1
pkt 4 otrzymuje brzmienie:
,,4) 16 zastepcoéw Rzecznika Dyscyplinarnego.”.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
III Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow




UCHWALA NR 22
III KRAJOWEGO ZJAZDU FIZJOTERAPEUTOW

z dnia ... maja 2026 1.

w sprawie wykazu funkcji w organach Krajowej Izby Fizjoterapeutow, ktorych
pelnienie moze by¢ wynagradzane, oraz w sprawie zasad wynagradzania i wysokosSci

wynagrodzenia oséb pelnigcych obowiazki na okre$lonych stanowiskach

Na podstawie art. 68 ust. 2 ustawy z dnia 25 wrzesnia 2015r. 0 zawodzie fizjoterapeuty

(Dz. U. z 2023 r. poz. 1213 i 1234 oraz z 2026 r. poz. 26) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wykaz funkcji oraz stanowisk w organach Krajowej Izby

Fizjoterapeutow, ktérych pelnienie jest wynagradzane:

1) Prezes Krajowej Rady Fizjoterapeutow;

2) Wiceprezesi Krajowej Rady Fizjoterapeutow;

3) Czionkowie Krajowej Rady Fizjoterapeutow;

4) Czlonkowie Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego;

5) Czionkowie Sadu Dyscyplinarnego;

6) Cztonkowie Komisji Rewizyjnej;

7) Rzecznik Dyscyplinarny;

8) Zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego.

§ 2. 1. Wynagrodzenie Prezesa Krajowej Rady Fizjoterapeutow, zwanego dalej ,.,KRF”,
Wiceprezesa KRF, czlonka KRF, Przewodniczgcego Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego,
Przewodniczacego Sadu Dyscyplinarnego, Przewodniczacego, Sekretarza oraz czlonkow
Komisji Rewizyjnej, Rzecznika Dyscyplinarnego i Zastepcy Rzecznika Dyscyplinarnego
okre§la sie jako krotno$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw, wlacznie z wyptatami z zysku, w trzecim kwartale roku poprzedzajacego rok
wyboru na funkcje danej osoby, oglaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej
,Monitor Polski”, zwanego dalej ,,przecigtnym wynagrodzeniem”.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje proporcjonalnie do liczby dni

pelnienia funkeji w miesigcu.



§ 3. Prezesowi KRF przyshuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci 3-krotnosci

przecig¢tnego wynagrodzenia.

§ 4. Wiceprezesowi KRF przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci 2-
krotnodci przecietnego wynagrodzenia, w przypadku powolania do 3 Wiceprezeséw KRF albo
1-krotnosci przecietnego wynagrodzenia — w przypadku powolania wigcej niz 3 Wiceprezesow

KRF.

§ 5. 1. Cztonkowi KRF nieb¢dacemu Prezesem KRF, Wiceprezesem KRF albo
koordynatorem wojewodzkim przystuguje wynagrodzenie miesigczne wysokosci 0,2-krotnosci
przeci¢tnego wynagrodzenia.

2. Cztonkowi KRF bedacemu koordynatorem wojewddzkim przyshuguje wynagrodzenie
miesigczne w wysokosci 0,4-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia.

3. Delegatowi na Krajowy Zjazd Fizjoterapeutéw z danego wojewddztwa, pelnigcemu
funkcje koordynatora wojewodzkiego, niebgdacemu czlonkiem KRF, przystuguje
wynagrodzenie miesieczne wysokosci 0,2-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia.

4. Czlonkowi KRF niebedgcemu Prezesem KRF albo Wiceprezesem KRF, bedacemu
czlonkiem zespolu tematycznego lub innego zespolu powolanego przez KRF, przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie okreslone w uchwale KRF podejmowanej na koniec kazdego roku
kalendarzowego i uj¢te w planie budzetowym na kolejny rok.

5. Czlonkowi KRF niebedgcemu Prezesem KRF albo Wiceprezesem KRF przystuguje
wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach KRF w wysokosci 150 zI za godzing posiedzenia, nie
wiecej jednak niz 1200 zI za dzieni posiedzenia; wynagrodzenie to nie przystuguje w przypadku
posiedzenia przeprowadzonego na platformie internetowe;.

6. Wynagrodzenie nie przystuguje czlonkowi Krajowej Rady Fizjoterapeutow

w przypadku zawieszenia mandatu.

§ 6. 1. Przewodniczacemu Sadu Dyscyplinarnego przysluguje wynagrodzenie
w wysokosci 1,2-krotnosci przeci¢tnego wynagrodzenia oraz Przewodniczgcemu Wyzszego
Sadu Dyscyplinarnego przystuguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci 1-krotno$ci
przecigetnego wynagrodzenia.

2. Czlonkowi Sadu Dyscyplinarnego oraz Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego, przystuguje

wynagrodzenie w wysokosci:



1) 600 zti 700 zt za kazde posiedzenie i kazda rozprawe w sprawie odpowiednio dla
cztonka skladu orzekajacego i dla przewodniczacego sktadu orzekajacego;

2) 300 zI i 400 zt za czynnosci przygotowawcze odpowiednio dla czlonka skiadu
orzekajgcego i dla przewodniczacego sktadu orzekajacego.

3. Czlonkowi Sadu Dyscyplinarnego oraz Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego,
niebedagcemu Przewodniczacym, przystuguje 120 zl za godzing posiedzenia Sgdu
Dyscyplinarnego oraz Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego w petnym skladzie, nie wigcej jednak
niz 600 zt za dzien posiedzenia.

4. Wynagrodzenie okreslone w ust. 3 przystuguje czlonkowi Sadu Dyscyplinarnego
oraz Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego, niebedacemu Przewodniczacym, w przypadku udziatu

w spotkaniach organizacyjnych lub szkoleniowych zwotanych przez Przewodniczacego.

§ 7. 1. Przewodniczagcemu Komisji Rewizyjnej przystuguje wynagrodzenie miesigczne
w wysokosci 1,3-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia.

2. Sekretarzowi Komisji Rewizyjnej przystluguje wynagrodzenie miesigczne
w wysokosci 1,1-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia.

3. Czlonkowi Komisji Rewizyjnej przysluguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci
1-krotnosci przecietnego wynagrodzenia.

4. Przewodniczacemu, Sekretarzowi albo innemu czionkowi Komisji Rewizyjnej
pelnigcemu funkcje kierownika kontroli — przystuguje dodatek do wynagrodzenia
miesigcznego w wysokosci 0,2-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia. Dodatek jest wyplacany

proporcjonalnie do liczby dni pelnienia funkcji kierownika kontroli w miesigcu.

§ 8. 1. Rzecznikowi Dyscyplinarnemu przysluguje wynagrodzenie miesigczne
w wysokosci 1,5 krotnosci przecigtnego wynagrodzenia.
2. Zastepcom Rzecznika przystuguje wynagrodzenie w wysokosci:
1) 800 zI — za postgpowanie sprawdzajace w danej sprawie;
2) 1300 zt — za postepowanie wyjasniajace w danej sprawie;,
3) 300 zt — za godzing udzialu w rozprawie przed Sadem Dyscyplinarnym i Wyzszym Sadem
Dyscyplinarnym, nie wigcej jednak niz 700 zt za udziat w rozprawach w danym dniu;
4) 300 zt — za czynnosci prewencyjno-organizacyjne podejmowane poza prowadzonymi
postepowaniami, o ktérych mowa w pkt 1-3;

5) 200 zt — za godzine prowadzenia przeshuchania, nie wigcej jednak niz 800 zt za dzien.



§ 9. 1. Wynagrodzenie miesigczne Prezesa KRF, Wiceprezesa KRF, czlonka KRF,
Przewodniczacego  Sadu  Dyscyplinarnego,  Przewodniczacego ~ Wyzszego  Sadu
Dyscyplinarnego, cztonkéw Komisji Rewizyjnej, Rzecznika Dyscyplinarnego oraz delegata na
Krajowy Zjazd Fizjoterapeutow bedacego koordynatorem wojewodzkim podlega waloryzacji
od 1 stycznia kazdego roku kalendarzowego, w ktérym pelnig funkcj¢ o kwote wzrostu
krotnosci przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw, wiacznie
z wyplatami z zysku, w trzecim kwartale roku poprzedzajacego rok, w ktérym dokonywana jest
waloryzacja, oglaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.
W przypadku zmniejszenia przecigtnego wynagrodzenia stanowiacego podstawe waloryzacji,
wynagrodzenie miesi¢gczne pozostaje bez zmian,

2. Kwoty okreslone w § 5 ust. 5, § 6 ust. 2—4 oraz § 8 ust. 2, podlegaja waloryzacji od dnia
1 stycznia kazdego roku kalendarzowego, z uwzglednieniem $redniorocznego wskaznika
wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej przyjgtego w projekcie ustawy

budzetowe;.

§ 10. 1. Prezesowi i Wiceprezesowi KRF nie przystugujg inne wynagrodzenia w zwigzku
z dziatalno$cig Krajowej Izby Fizjoterapeutow niz okreslone w § 31 § 4.

2. Laczna kwota wynagrodzenia wyplacona czlonkowi organu Krajowej Izby
Fizjoterapeutéw z tytulu wynagrodzenia za pelnienie funkcji w organach Krajowej Izby
Fizjoterapeutéw oraz z innych tytuléw, w tym w szczegélnosci uméw cywilnoprawnych,
za dany miesigc, nie moze przekroczy¢ kwoty miesigcznego wynagrodzenia Prezesa KRF

ustalonej dla tego miesiaca.

§ 11. Z tytutu pelnienia funkcji w organach Krajowej Izby Fizjoterapeutéw przystuguje,
jego cztonkom prawo do zwrotu kosztow podrézy oraz noclegu na zasadach okreslonych

w uchwale KRF.

§ 12. Traci moc uchwata nr 23/11 KZF/2022 II Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutéw z dnia
28 maja 2022 r. w sprawie wykazu funkcji w organach Krajowe;j Izby Fizjoterapeutow, ktérych
pelnienie moze byé wynagradzane, oraz w sprawie zasad wynagradzania i wysokosci

wynagrodzenia osob pelniacych obowigzki na okreslonych stanowiskach.



§ 13. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
III Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutéw



UCHWALA NR 23
III KRAJOWEGO ZJAZDU FIZJOTERAPEUTOW

z dnia ... maja 2026 1.

w sprawie podstawowych zasad gospodarki finansowej Krajowej Izby Fizjoterapeutéw

Na podstawie art. 75 pkt 7 ustawy z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty
(Dz. U. 22023 . poz. 1213 i 1234 oraz z 2026 r. poz. 26) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Gospodarka finansowa Krajowej Izby Fizjoterapeutéw prowadzona jest w oparciu
o roczny budzet Krajowej Izby Fizjoterapeutéw, zwany dalej ,,budzetem”, opracowywany
przez Prezydium Krajowej Rady Fizjoterapeutow oraz zatwierdzony przez Krajowg Radg
Fizjoterapeutéw, najp6zniej do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego rok, na ktory
opracowywany jest budzet.

2. Budzet opracowywany jest w formie kalkulacji planowanych wydatkéw oraz
planowanych wplywéw Krajowej [zby Fizjoterapeutow.

3. Rzecznik Dyscyplinarny, Przewodniczacy Sadu i Przewodniczacy Wyzszego Sadu
Dyscyplinarnego oraz Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej przygotowuja projekt budzetu
danego organu stanowigcego skladowa projektu budzetu i przedkladajg Prezydium Krajowej
Rady Fizjoterapeutéw najpézniej do konca wrzesnia roku poprzedzajgcego rok, na ktéry

opracowywany jest budzet.

§ 2. Krajowa Izba Fizjoterapeutéw prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z przepisami o

rachunkowosci.

§ 3. Przychody Krajowej Izby Fizjoterapeutow stanowia:
1) skiadki cztonkowskie;
2) przychody z dziatalnosci gospodarcze;j;
3) dotacje, subwencje, przychody z darowizn i spadkow;
4) przychody z praw majatkowych;
5) inne przychody Krajowej Izby Fizjoterapeutow okreslone w ustawie z dnia 25 wrzesnia

2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty.



§ 4. 1. Wydatki moga by¢ przeznaczone wylacznie na realizacj¢ zadan Krajowej Izby
Fizjoterapeutéw okreslonych w art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 25 wrzesnia 2015 . 0 zawodzie
fizjoterapeuty lub wytycznych dziatania dla Krajowej Izby Fizjoterapeutow ustalonych odrgbna
uchwatg KZF.

2. Organy Krajowej Izby Fizjoterapeutow zobowigzane sa do gospodarowania srodkami
samorzadu z uwzglednieniem zasad celowosci i racjonalnosci dokonywanych wydatkéw, w
sposob racjonalny i przejrzysty.

3. Zaciggnigcie zobowigzania wymaga wskazania zrodla finansowania okreslonego w

budzecie Krajowej Izby Fizjoterapeutéw na dany rok.

§ 5. Budzet przeznaczony na dzialalno$¢ w wojewddztwach wynosi 25-30% calkowitego
przychodu budzetu KIF. Krajowa Rada Fizjoterapeutéw okresli, w drodze uchwaly, algorytm

podziatu $rodkéw na poszczegdlne wojewodztwa.

§ 6. Nadzor nad gospodarka finansowa Krajowej Izby Fizjoterapeutéw sprawuje Komisja

Rewizyjna, ktéra kontroluje w szczegblnosci zasadnosé i celowosé ponoszonych wydatkow.

§ 7. 1. Prezes Krajowej Rady Fizjoterapeutow moze samodzielnie, w celu realizacji
zadan Krajowej Izby Fizjoterapeutow, zacigga¢ jednorazowe zobowigzania pienigzne lub
jednorazowo rozporzadza¢ prawem do wysokosci kwoty 50.000 z1.

2. Do zaciagniecia zobowigzania pienieznego lub rozporzadzenia prawem o wartosci
przewyzszajacej jednorazowo kwote 50.000 i nieprzewyzszajacej 500.000 zI wymagana jest
uchwala Prezydium Krajowej Rady Fizjoterapeutow.

3. Do zaciagnigcia zobowigzania pienieznego lub rozporzadzenia prawem o wartosci
przewyzszajacej jednorazowo kwote 500.000 zt wymagana jest uchwata Krajowej Rady
Fizjoterapeutow.

4. Kwoty, o ktérych mowa w ust. 1-3, dotycza jednostkowej wartosci zobowigzania
pienieznego lub rozporzadzenia prawem, a w przypadku zobowigzan okresowych dotycza
wartosci rozporzadzenia prawem lub zobowiazania pieni¢znego ustalanych dla okresu jednego
roku, a dla zobowigzan okresowych zacigganych na okresy krétsze niz rok — dla calego okresu.

5. Przepisy ust. 1-4 nie dotycza zobowiazan zwigzanych z zatrudnianiem pracownikow
Biura Krajowej Izby Fizjoterapeutow.

§ 8. 1. Prezydium Krajowej Rady Fizjoterapeutow w ciggu roku budzetowego moze

dokonywa¢ przeniesien kosztéw migdzy poszczegdélnymi ich kategoriami.



2. Przeniesienie polegajace na zmniejszeniu lub zwigkszeniu kosztow powyzej 5 % w
stosunku do planowanych w budzecie catkowitych kosztéw wymaga uchwaty Krajowej Rady
Fizjoterapeutéw zmieniajacej budzet Krajowej Izby Fizjoterapeutow. Prezydium Krajowej
Rady Fizjoterapeutow opracowuje projekt zmiany budzetu Krajowej Izby Fizjoterapeutow i
przedkiada go do przyjecia przez Krajowa Rade Fizjoterapeutow. Projekt zmiany budzetu

zawiera informacje o planowanych przychodach i kosztach przed i po zmianie.

§ 9. W terminie do dnia 30 czerwca Krajowa Rada Fizjoterapeutéw zatwierdza:
1) roczne sprawozdanie finansowe, zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci;

2) sprawozdanie z wykonania budzetu.

§ 10. Traci moc uchwata nr 22/11 KZF/2022 II Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow z dnia
28 maja 2022 r. w sprawie podstawowych zasad gospodarki finansowej Krajowej Izby

Fizjoterapeutow.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
III Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow




UCHWALA NR 24
111 KRAJOWEGO ZJAZDU FIZJOTERAPEUTOW

z dnia ... maja 2026 r.

w sprawie wytycznych dzialania dla Krajowej I1zby Fizjoterapeutéw oraz jej organow
na lata 2026-2030

Na podstawie art. 75 pkt 3 ustawy z dnia 25 wrze$nia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty
(Dz. U. 22023 r. poz. 1213 i 1234 oraz z 2026 r. poz. 26) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. III Krajowy Zjazd Fizjoterapeutdéw uchwala wytyczne dzialania dla Krajowej Izby
Fizjoterapeutéw i jej organdw na lata 2026-2030, stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
I Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutéow



Zalgcznik do Uchwaly Nr 24 11
Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutow z
dnia ... maja 2026 r.

Wytyczne dzialania dla Krajowej Izby Fizjoterapeutow

na lata 2026-2030

§ 1. 1. IIl Krajowy Zjazd Fizjoterapeutow, zwany dalej ,,KZF”, przyjmuje polityke kontynuacji
stabilnego, ewolucyjnego rozwoju nakreslonego przez I oraz II KZF, w celu przeprowadzenia
systemowych zmian w zakresie rehabilitacji.

2. Celem Krajowej Izby Fizjoterapeutow, zwanej dalej ,.KIF”, jest kreowanie
i tworzenie nowoczesnego wizerunku fizjoterapii jako prestizowego zawodu medycznego
opartego na dowodach naukowych, nowych technologiach i cyfryzacji. Fizjoterapeuta
powinien by¢ zawodem cieszacym si¢ powszechnym szacunkiem i zaufaniem
w spoleczefistwie oraz uznaniem w zespotach medycznych. Konieczne jest wspieranie zmian
w systemie ochrony zdrowia, ktore wzmacniaja pozycj¢ fizjoterapeutéw, ktérzy powinni sta¢
sic dobrze oplacanymi profesjonalistami medycznymi. Rehabilitacja zas, zgodnie
ze $wiatowymi wytycznymi, powinna by¢ priorytetowym dziataniem polityki zdrowotnej
i spotecznej.

§ 2. Il KZF wskazuje kierunki w ktorych powinny koncentrowac si¢ aktywnosci KIF:

1. Wycena $wiadczen fizjoterapeutycznych

Ustanawia si¢ jako kierunek dziatan samorzadu fizjoterapeutéw dazenie do wycen swiadczen
fizjoterapeutycznych finansowanych ze $rodkéw publicznych na poziomie odpowiadajacym
rzeczywistemu czasowi pracy, odpowiedzialnosci zawodowej oraz kosztom ich realizacji.
Wprowadzenie minimalnych, gwarantowanych stawek godzinowych w sektorze prywatnym,
bez wzgledu na form¢ zatrudnienia.

2. Rozwdéj wsparcia technologicznego

Ustanawia si¢ jako kierunek dziatan rozwdj systemu FINEZJO w zakresie automatyzacji
dokumentacji medycznej oraz wsparcia pracy fizjoterapeutéw z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii, w tym rozwigzan opartych na sztucznej inteligencji.

Rozwigzania te powinny ogranicza¢ czynnosci administracyjne, usprawnia¢ prowadzenie
dokumentacji oraz zmniejsza¢ obcigzenie praca, przy jednoczesnym zachowaniu nadrze¢dnej
roli fizjoterapeuty i poprawie jakos$ci opieki nad pacjentem. Przeprowadzenie analizy ryzyka
w cyberbezpieczenstwie i wdrozenie adekwatnego modelu zarzadzaniem bezpieczenstwem
informacji.

3. Status funkcjonariusza publicznego dla fizjoterapeutow

Ustanawia si¢ jako kierunek dziatan samorzadu fizjoterapeutéw dazenie do nadania
fizjoterapeutom statusu funkcjonariusza publicznego poprzez zmiang przepiséw prawa.

Celem tych dziatan jest zapewnienie fizjoterapeutom ochrony prawnej w zwigzku
z wykonywaniem zawodu, w szczegdlnosci w przypadkach naruszenia nietykalnosci, agresji



lub zagrozenia w miejscu pracy, oraz wzmocnienie rangi zawodu jako zawodu zaufania
publicznego.

4. Wzmocnienie roli fizjoterapeutéow w Programach Polityki Zdrowotnej

Ustanawia si¢ jako kierunek dziatan samorzadu fizjoterapeutow zwigkszenie udzialu
fizjoterapeutow w tworzeniu, realizacji i koordynacji Programéw Polityki Zdrowotne;j,
w szczegolnosci w obszarze profilaktyki, wczesnej interwencji oraz edukacji zdrowotne;j.

Zobowiazuje si¢ organy samorzadu do wspierania udzialu fizjoterapeutéw w istniejgcych
programach oraz inicjowania i rozwijania nowych programéw odpowiadajgcych na potrzeby
zdrowotne populacji.

5. Sciezka rozwoju zawodowej fizjoterapeutéw w systemie ochrony zdrowia

Ustanawia si¢ jako kierunek dziatan samorzadu fizjoterapeutow opracowanie i wdrozenie
spojnej $ciezki rozwoju zawodowego dla fizjoterapeutow. Sciezka ta powinna uwzgledniaé
poziom kompetencji, doswiadczenie zawodowe oraz zakres odpowiedzialnosci klinicznej jako
podstawowe kryteria rozwoju zawodowego i wynagradzania.

6. Wynagradzania fizjoterapeutéw w systemie pomocy spolecznej

Ustanawia si¢ jako kierunek dzialan samorzadu fizjoterapeutow zapewnienie rownych zasad
wynagradzania fizjoterapeutéw zatrudnionych w jednostkach pomocy spolecznej, w tym
w domach pomocy spolecznej, w odniesieniu do innych sektoréw publicznych.

Zobowigzuje si¢ organy samorzadu do podejmowania dzialan na rzecz uregulowania
i podniesienia wynagrodzen w tym obszarze, z uwzglednieniem kwalifikacji,
odpowiedzialno$ci zawodowej oraz rzeczywistego zakresu wykonywanych zadan.

7. Wzmocnienie roli fizjoterapeutow i standardéw pracy w lecznictwie
uzdrowiskowym

Ustanawia si¢ jako kierunek dziatan samorzadu fizjoterapeutéw podjgcie dziatan w celu
zapewnienia zgodnosci przepisow dotyczacych lecznictwa uzdrowiskowego z ustawg
o zawodzie fizjoterapeuty oraz pelnej realizacji kompetencji zawodowych fizjoterapeutow
w tym obszarze.

Ustanawia si¢ jako standard dazenie do poprawy warunkoéw pracy fizjoterapeutow
w uzdrowiskach, w szczegdlnosci w zakresie organizacji pracy, norm $wiadczen, liczby
procedur oraz wynagradzania, z uwzglednieniem bezpieczenstwa i jakosci $wiadczen.

Uznaje si¢ lecznictwo uzdrowiskowe za istotny element systemu ochrony zdrowia,
wymagajacy dalszego rozwoju i integracji z dziataniami w zakresie profilaktyki, rehabilitacji
oraz leczenia chorob przewleklych.

8. Wzmocnienie roli fizjoterapeutow w systemie publicznym

Ustanawia si¢ jako kierunek dzialan samorzadu fizjoterapeutow zwigkszenie udzialu
fizjoterapeutow w roznych obszarach systemu publicznego, w szczegélnosci w oswiacie,
wojsku oraz stuzbach mundurowych.

9. Wspélpraca ze Srodowiskiem naukowym



Ustanawia si¢ jako kierunek dziatan samorzadu fizjoterapeutéw wspolprace z towarzystwami
naukowymi i uczelniami w zakresie opracowywania standardow postgpowania opartych na
zasadach medycyny opartej na dowodach (EBM). Samorzad moze zleca¢ opracowanie
standardow  postepowania wlasciwym towarzystwom naukowym badz uczelnig,
z uwzglednieniem aktualnych wytycznych oraz potrzeb praktyki klinicznej.

10. Odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan samorzadu

Ustanawia si¢, ze w sprawach wymagajacych wspolpracy z instytucjami zewngtrznymi
dzialania samorzadu powinny by¢ oparte na analizach, danych oraz dtugofalowej strategii,
z uwzglednieniem trwatosci i skutecznosci przyjmowanych rozwigzan.

11. Jawnos¢ i przejrzystos$¢ prac samorzadu

Ustanawia si¢ jako zasade zapewnienie jawno$ci i przejrzystosci dziatania samorzadu
fizjoterapeutow, w szczegblnosci poprzez prowadzenie publicznego rejestru uchwal
i stanowisk obejmujacego pelne tresci dokumentéw wraz z uzasadnieniami, informacje
o przebiegu prac oraz zglaszane projekty i poprawki.

Ustanawia si¢ jako standard publikacj¢ materiatow z posiedzen KRF, w tym stenogramow,
w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od zakoficzenia obrad, na portalu fizjoterapeuty.

12. Zasady ustalania i dystrybucji skladki czlonkowskiej

Ustanawia si¢ jako zasade ustalanie wysokosci skladki czlonkowskiej w sposob przejrzysty,
przewidywalny i oparty na jasno okreslonych kryteriach, wraz z obowigzkiem publicznego
uzasadniania decyzji dotyczgcych jej zmiany. Ustanawia si¢ zasade, ze 25-30% srodkéw
pochodzacych ze skladek cztonkowskich fizjoterapeutéw pozostaje do dyspozycji regionow,
z przeznaczeniem na rozwéj lokalnych inicjatyw oraz wsparcie Srodowiska fizjoterapeutow.

13. Transparentno$¢ finanséw samorzadu

Ustanawia sie¢ jako zasade pelng przejrzystos¢ gospodarowania srodkami finansowymi
samorzadu fizjoterapeutdw, w szczegdlnosci poprzez publikacje informacji o wydatkach
w formie czytelnej i dostepnej dla czlonkéw samorzadu.

14. Przepisy o swiadczeniach gwarantowanych

Ustanawia si¢ kierunek dzialan samorzadu dazacy do nowelizacji aktéw prawnych
regulujacych udzielanie $wiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych. Celem tych
dzialan jest wdrozenie pelnej decyzyjnosci fizjoterapeuty w zakresie kwalifikacji pacjentow
do kinezyterapii, fizykoterapii i masazu. Zmiany musza uwzglednia¢ wszystkie kompetencje
specjalistow w dziedzinie fizjoterapii (zgodnie z obowigzujagcym programem specjalizacji
w dziedzinie fizjoterapii).

15. Zobowiazuje si¢ KRF do powolania Rady Etyki Zawodowej w skiad ktorej wchodzi
Rzecznik Praw  Fizjoterapeuty, Rzecznik Dyscyplinarny, Przewodniczacy Sadu
Dyscyplinarnego i Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego, Przewodniczacy Krajowego Zespotu
Kontroleréw, zewnetrzy autorytet w dziedzinie etyki i deontologii. Celem funkcjonowania
Rady bytaby interpretacja zasad etyki, przygotowania rekomendacji w zakresie ich stosowania



oraz przygotowania zmian do Zasadach Etyki Zawodowej Fizjoterapeuty. Przyjmowanie
stanowisk, w szczegolnosci w zakresie hejtu oraz zachowan w mediach spotecznosciowych.

16. Wsparcie fizjoterapeutéw w zakresie bezpiecznego wykonywania zawodu —
darmowe porady prawne i opieka psychologiczna.

17. Zatrudnienie Dyrektora Generalnego oraz Gléwnej Ksiggowej Biura KIF
wybieranych przez Krajowa Radg Fizjoterapeutow.

18. W celu optymalizacji kosztéw funkcjonowania siedziby Krajowej Izby
Fizjoterapeutéw nalezy dokona¢ analizy kosztowej oraz dokonac zaplanowania dzialan
ukierunkowanych na zakup nieruchomosci bedaca wtasnoscig samorzadu.

§ 3. We wszystkich punktach zobowigzuje si¢ Krajowa Rade Fizjoterapeutow
do przygotowania szczeg6lowej strategii dziatania, uwzgledniajacej wytyczne z niniejszego
dokumentu. Strategie ta powinna zawiera¢ co najmniej kluczowe wskazniki efektywnosci oraz
planowane $rodki finansowe na realizacj¢ poszczegolnych zadan.



