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OGŁOSZENIE O KONKURSIE  nr 1.1/07/2025/DPD 

NA ZATRUDNIENIE EKSPERTÓW DO PROJEKTU  NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ  

Krajowa Izba Fizjoterapeutów ogłasza konkurs na zatrudnienie ekspertów do realizacji projektu 
Kształcenie praktyczne kluczem do wysokiej jakości usług fizjoterapeutycznych i wyższej 
jakości opieki nad pacjentem FERS.01.13-IP.07-0011/25, dofinansowanego w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 w ramach działania 01.13 
Umiejętności w sektorze zdrowia.  

Cel zatrudnienia: 

W ramach realizacji projektu zaplanowane jest zatrudnienie ekspertów, których zadaniem będzie 
dostosowanie programów szkoleniowych online do formy praktycznej – stacjonarnej.  

Proces dostosowania polegać będzie na rozbudowie istniejących szkoleń teoretycznych 
(realizowanych w formule online) poprzez: 

❖ uzupełnienie ich o treści praktyczne, 
❖ rozszerzenie i aktualizację części teoretycznej, 
❖ adaptację materiałów do realizacji w formule stacjonarnej (16-godzinne, dwudniowe 

szkolenie). 

Do obowiązków eksperta należeć będzie: 

✓ Opracowanie szczegółowego programu szkoleniowego – w formie harmonogramu 
dwudniowego szkolenia stacjonarnego (16 godzin dydaktycznych), w oparciu o istniejące 
szkolenie online. 

✓ Przygotowanie skryptu szkoleniowego – podręcznika dla uczestników szkoleń, 
zawierającego treści teoretyczne i praktyczne (średnia objętość: około 25 stron). 

✓ Opracowanie prezentacji multimedialnej – w programie PowerPoint, przeznaczonej dla 
trenera prowadzącego szkolenie, na podstawie przygotowanego skryptu. 

✓ Stworzenie scenariusza szkolenia – zawierającego instrukcje metodyczne dla trenera 
dotyczące realizacji szkolenia (forma, przebieg, metody pracy, czas trwania 
poszczególnych modułów). 

✓ Opracowanie testów wiedzy wraz z kluczem odpowiedzi – do wykorzystania przed i po 
szkoleniu (pre-test i post-test), umożliwiających ocenę przyrostu wiedzy uczestników.  

Tematyka szkoleń: 

1. Przewlekła rwa kulszowa - diagnostyka różnicowa w kierunku zespołu mięśniowo-
powięziowego 

2. Zamrożony bark, objawy bólu barku oraz zmiany zwyrodnieniowe stawu ramiennego – 
Diagnostyka i planowanie w terapii w zespole bolesnego barku. 

3. Ból mięśniowo-powięziowy 

4. Ból stawu kolanowego w połączeniu z niestabilnością rzepki 

5. Ból stawu biodrowego i zespół bólowy krętarza większego (Greater Trochanter Pain 
Stndrome) 
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6. Ocena postawy ciała u dzieci i młodzieży w kierunku wykrywania nieprawidłowości w jej 
obrębie 

7. Wizyta fizjoterapeutyczna u pacjenta neurologicznego, fizjoterapia domowa 

8. Konflikt udowo – panewkowy 

9. Wybrane problemy kliniczne u kobiet w pierwszych dobach po porodzie, a możliwości 
fizjoterapii 

10. Rehabilitacja po mastektomii: program usprawniania 

11. Pozycje wyjściowe do ćwiczeń korekcyjnych w różnych nieprawidłowościach w obrębie 
postawy ciała 

12. Analiza zdjęcia RTG w gabinecie fizjoterapeuty dla potrzeb planowania fizjoterapii 
pacjenta ze skoliozą 

13. Fizjoprofilaktyka nieprawidłowości w obrębie postawy ciała 

14. Ból ścięgna Achillesa 

15. Trening medyczny w kardiologii 

16. Leczenie pourazowe oraz przygotowanie pacjenta do zabiegu chirurgicznego stawu 
kolanowego 

17. Znaczenie badania odruchów oraz próby trakcji w różnych jednostkach chorobowych 

18. Podstawowe wzorce Ontogenezy Motorycznej 

19. Arkusz jakościowej oceny rozwoju motorycznego w różnych jednostkach chorobowych 

20. Rehabilitacja po mastektomii: objawy diagnostyka i następstwa leczenia w praktyce 
fizjoterapeutycznej – onkologia 

Forma zatrudnienia: 

✓ Rodzaj umowy: umowa o pracę na czas określony 
✓ Wymiar etatu: 2/3 etatu  
✓ Okres zatrudnienia: od 1 września 2025 r. do 30 listopada 2025 r. 

Ostateczny zakres i wymiar zatrudnienia zostaną doprecyzowane przed podpisaniem umowy 

Wymagania: 

Lp. Wymaganie obligatoryjne Dokument potwierdzający 

1 
Wykształcenie wyższe (medyczne lub pokrewne) 
 i tytuł zawodowy 

Odpis dyplomu lub potwierdzona 
notarialnie kopia dyplomu 

2 Prawo wykonywania zawodu z nadanym numerem  Weryfikowane przez biuro KIF 

3 
Min. 3 lata doświadczenia klinicznego w dziedzinie oraz 
wiedza i umiejętności w zakresie tematyki szkoleniowej 

Opis doświadczenia + załączniki 
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Lp. Wymaganie obligatoryjne Dokument potwierdzający 

4 
Brak przeciwwskazań formalnych do udziału w projektach 
finansowanych ze środków publicznych 

Oświadczenie (Załącznik nr 2 do 
formularza) 

5 
 Brak zaległości w płaceniu składek na rzecz KIF w 
przypadku fizjoterapeutów Warunek weryfikowany przez biuro KIF 

6 

W przypadku osób bez tytułu naukowego doktora lub 
wyższego wymagane jest udokumentowanie znajomości 
języka angielskiego umożliwiające korzystanie z literatury 
fachowej. 

Certyfikat językowy lub inny dokument 
potwierdzający znajomość języka  
umożliwiający korzystanie z lit. fachowej 

 

Dodatkowe kryteria oceny 

LP Warunek  Warunki punktowe (za 
każdy  warunek max 5 pkt) 

1. 

 

Doświadczenie w pracy klinicznej z pacjentami w 

zakresie tematyki szkoleniowej 
1 pkt za każde 3 kolejne lata 
pracy klinicznej 

2.  Potwierdzenie udziału oraz wskazanie  funkcji w 
projektach edukacyjnych, naukowych lub badawczo-
rozwojowych 

✓ 1 pkt za każdy 
projekt 

✓ 1 pkt za każde 
kierownictwo w 
projekcie 

3.  Sumaryczny dorobek naukowy (indeks h, posiadany 
współczynnik wpływu Impact factor publikacji 
znajdujących się w bazie Journal Citations Report oraz 
listę publikacji, podręczników lub/i rozdziałów w 
podręcznikach, suma punktów MNiSW, materiały 
edukacyjne w zakresie tematyki szkoleniowej 

✓ Wskaźniki IF, 
indeks h (do oceny 
ogólnej - lista 
rankingowa)  

✓ 1 pkt za każde 
opracowanie w 
temacie 
szkoleniowym 

4. Udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu 
szkoleń (e-learningowych i/lub stacjonarnych i/lub 
kursów specjalistycznych) wraz z informacją o liczbie 
godzin każdego szkolenia. 

1 pkt za każdą 
udokumentowaną 
aktywność (każde szkolenie 
e-learningowe i/lub 
stacjonarne i/lub kurs 
specjalistyczny) 

5. Udokumentowana umiejętność tworzenia materiałów 
edukacyjnych (skrypty, prezentacje, scenariusze) 

1 pkt za każdą 
udokumentowaną 
aktywność 
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Termin i sposób składania zgłoszeń 

        Termin składania zgłoszeń upływa 31 lipca 2025 r. o  godzinie 10:00 

Zgłoszenia otrzymane po tym terminie nie będą rozpatrywane. 
      E-mail:oferty@kif.info.pl 
      Tytuł wiadomości: 
„Konkurs nr 1.1/07/2025/DPD – Ekspert do projektu: Kształcenie praktyczne kluczem do 
wysokiej jakości usług fizjoterapeutycznych” 

Wymagane dokumenty: 

• Wypełniony  Załącznik nr 1 Formularz zgłoszeniowy 
• Kopie wymaganych dokumentów potwierdzających kwalifikacje i wykształcenie 
• Załącznik nr 2 Oświadczenie o braku przeciwskazań  
• Załącznik nr 3 Oświadczenie potwierdzające kwalifikacje 

 

Dodatkowe informacje 

• KIF zastrzega sobie prawo do kontaktu wyłącznie z wybranymi kandydatami. 
• Zgłoszenie do konkursu jest równoznaczne z akceptacją warunków niniejszego 

ogłoszenia. 

Wzięcie udziału w konkursie nr 1.1/07/2025/DPD na zatrudnienie ekspertów na umowę o 
pracę do projektu oraz wypełnienie formularza jest równoznaczne z wykorzystaniem 
wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w formularzu przez 
Krajową Izbę Fizjoterapeutów,  z siedzibą przy Alejach Jerozolimskich 93, 02-001 
Warszawa.  

Wyrażona zgoda obejmuje: 

• przetwarzanie danych w związku z realizacją projektu pn. „Kształcenie praktyczne kluczem 
do wysokiej jakości usług fizjoterapeutycznych i wyższej jakości opieki nad pacjentem”, 

• przeprowadzenie kwalifikacji eksperta do opracowania programu szkoleniowego. 

Wypełnienie formularza oznacza także zapoznanie się i akceptację treści klauzul 
informacyjnych Krajowej Izby Fizjoterapeutów, Instytucji Zarządzającej oraz Instytucji 
Pośredniczącej, stanowiących załącznik nr 4 do Ogłoszenia o konkursie. 

Załączniki: 

Załącznik nr 1 Formularz zgłoszeniowy 
Załącznik nr 2 Oświadczenie o braku przeciwskazań 
Załącznik nr 3 Oświadczenie potwierdzające kwalifikacje 
Załącznik nr 4 Klauzule obowiązku informacyjnego  

 


