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do Krajowej lIzby Fizjoterapeutdw wplywaja gtosy zaniepokojenia w zwigzku z nowym
poleceniem Ministra Zdrowia w sprawie dodatkéw covidowych. Zwracam uwage, ze polecenie
to wplywajace na uprawnienia grupy zawodowej fizjoterapeutow nie jest dostepne. Opierajgc
sie na komunikacie NFZ (https://www.nfz.gov.pl/aktualnosci/aktualnosci-centrali/dodatki-
covidowe-dla-medykow-nowe-zasady-rozliczania,8084.html) rozumiem cel tego polecenia.
Niestety jednak przy okazji tej zmiany po raz kolejny doprowadzono do sytuacji, ktérych
akceptowac nie mozna, bo sg grozne dla pacjentéw i razgco niesprawiedliwe dla medykdw.

Zgodnie z komunikatem NFZ dodatek covidowy wynosi 100% wynagrodzenia, ktére wynika
z umowy o prace lub z umowy cywilnoprawnej, naleznego za kazda godzine pracy osoby,
ktora (kryteria ponizej muszg by¢ spetnione tgcznie):

a. wykonuje zawéd medyczny;

b. uczestniczy w udzielaniu $wiadczen zdrowotnych i ma bezposredni kontakt
z pacjentami z podejrzeniem i z zakazeniem wirusem SARS-CoV-2;

c. pracuje na oddziatach, w ktérych placéwka medyczna zapewnia tézka dla pacjentéow
z podejrzeniem oraz z potwierdzonym zakazeniem SARS-CoV-2 (tzw. Il poziom
zabezpieczenia szpitalnego).

Woprowadzenie rozliczania w oparciu o stawke godzinowag powoduje nieréwne traktowanie
0s6b wykonujgcych zawody medyczne nie tylko w réznych szpitalach, ale nawet w tej samej
placowce. Wykazanie danej osoby jako uprawnionej do dodatku covidowego zalezy
od uznaniowosci i wolnej interpretacji zarzadzajacego podmiotem leczniczym. Wpltyw
na to majg wzgledy organizacyjne, porzadek udzielania $wiadczen czy tez uksztattowanie
obowigzkéw pracowniczych w poszczegdlnych umowach, na podstawie ktérych nastepuje
zatrudnienie. Szczegdlny problem pojawia sie w odniesieniu do fizjoterapeutéw,
ktérzy formalnie sg zatrudnieni na okreslonym oddziale i s3 oddelegowywani do pracy
na innych oddziatach, w tym oddziatach covidowych. W takiej sytuacji, mimo faktycznej pracy
na oddziale covidowym, sg oni pomijani w przyznawaniu dodatku covidowego.
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Fizjoterapeuci wykonujg zawdd medyczny i jesli na oddziatach covidowych wykonuja
czynnosci fizjoterapeutyczne to zawsze majg bliski kontakt z pacjentem, bo taka jest specyfika
naszej pracy. Z powodu braku personelu pracujg na kilku oddziatach, w tym na oddziale
covidowym. Nie jest to wyjécie idealne, bo podnosi ryzyko transmisji wirusa oraz utrudnia
komunikacje w zespotach medykdw opiekujacych sie pacjentami. Jednak z powodu braku kadr
czgsto to jedyna mozliwos¢ organizacyjna, ktdra zapewni fizjoterapie pacjentom,
ktérzy jej potrzebuja. Sytuacja ta nie moze jednak powodowaé dyskryminacji naszej grupy
zawodowej.

Niezaleznie od powyzszego nalezy zwrdci¢ uwage, ze celem przyznania dodatku covidowego
jest motywacja pracownikéw medycznych do pracy wigzacej sie z wiekszym ryzykiem
zakazenia, a co za tym idzie zwiekszonym narazeniem zdrowia nie tylko swojego,
ale tez swoich bliskich. W tym kontekscie nie ma znaczenia, czy dana osoba pracuje w oddziale
covidowym w ograniczonym zakresie, czy w petnym wymiarze. Sam kontakt powoduje
zwiekszone ryzyko zakazenia, zwfaszcza, kiedy jest to kontakt codzienny, na co wskazujg
fizjoterapeuci.

Absolutnie niezrozumiatym jest zwiqkszan}e obcigzen administracyjnych (rejestracji godzin
pracy) w sytuacji zwiekszonego zaangazowania personelu w prace z pacjentami. Budzi takze
zastrzezenia fakt ograniczenia dodatku wytgcznie do pracy w szpitalach tzw. Il poziomu
zabezpieczenia szpitalnego.

Zwracam sie z prosba o jasne wskazanie i podkreslenie w komunikacji z kierownikami szpitali,
ze fizjoterapeuci sg zawodem medycznym i majg, o ile wykonujg czynnosci fizjoterapeutyczne,
bezposredni kontakt z pacjentem, wiec w sytuacji, gdy faktycznie udzielajg $wiadczen
na oddziale covidowym, powinni by¢ wykazywani jako pracownicy uprawnieni do dodatku
w petnej wysokosci covidowego.
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Do wiadomosci:
e Pan Filip Nowak, Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia
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