Sprawozdanie Zespotu Tematycznego do Spraw Etyki za rok 2019

Zespot Tematyczny do spraw Etyki zostat powotany w 25 lutego 2019 roku. W skfad Zespotu

wchodzg nastepujace osoby:

N o o A WON

. dr Rafat Bugaj- przewodniczacy

. dr Anna Kloze

. dr Mitosz Kus$nierz

. dr hab. Krzysztof Pezdek

. dr Marta Podhorecka

. prof. dr hab. Alicja Przytuska-Fiszer
. mgr Ewelina Rajewicz

Podstawowym celem powotania Zespotu jest sformutowanie zasad etyki zawodu

fizjoterapeuty. Zgodnie z przyjetym planem pracy dotychczas przeanalizowano cele oraz funkcje

tworzenia zasad etycznych, wyrdzniono wartosci lezgce u podstaw etyki fizjoterapeuty oraz

rozpoczeto prace nad definiowaniem i porzgdkowaniem zasad etyki zawodowej.

Zespot okreslit nastepujace cele tworzenia dokumentow/kodekséw formutujacych zasady

etyki zawodu fizjoterapeuty:

1.

Definiowanie wartosci i okreslanie zasad etycznych, ktére powinny stanowi¢ podstawe
praktyki fizjoterapeutow we wszystkich obszarach: pracy z pacjentem/klientem,
konsultowaniu, edukowaniu, prowadzeniu badan naukowych, administrowaniu i
zarzgdzaniu kadrami.

. Ustalenie standardéw wspétpracy pomiedzy fizjoterapeutami oraz z innymi

profesjonalistami zaangazowanymi w proces terapii, opieki, pomocy i wsparcia.

. Ustalenie standardéw wspotpracy z rodzing/opiekunami pacjenta/klienta oraz bliskimi

zaangazowanymi w proces terapii, opieki, pomocy i wsparcia.
Ustalenie standardéw etycznych odpowiedzialnego postepowania zawodowego w
odniesieniu do jednostki, profesji i spoteczenstwa.

. Zapewnienie pacjentom/klientom oraz rodzinie/opiekunom i bliskim wsparcia w realizacji

przynaleznych im praw.

Zapewnienie wsparcia fizjoterapeutom w rozwigzywaniu problemoéw etycznych zwigzanych
z petnieniem rél zawodowych i spotecznych.

Edukacja i ksztattowanie wrazliwosci moralnej fizjoterapeutéw, studentdéw fizjoterapii oraz
cztfonkdw spoteczenstwa dotyczgcej podstawowych wartosci, zasad i standarddéw
postepowania etycznego w fizjoterapii.

Okreslenie standarddw etycznych istotnych przy ustaleniu ,odpowiedzialnosci zawodowe;j
za naruszenie zasad etyki zawodowej” (art 85, UoZF) oraz przy rozstrzyganiu zgtoszonych
watpliwosci odnosnie zachowan i postaw fizjoterapeutdw.



Wazing czescig pracy zespotu tematycznego byta analiza formalna i merytoryczna
istniejgcych krajowych oraz miedzynarodowych kodekséw etycznych. Przygotowano takze
zestawienie wartosci lezgcych u podstaw analizowanych dokumentéw.

W wyniku dtugotrwatej dyskusji na temat podstaw etyki zawodowej w réznych profesjach
medycznych i analizy wartosci obecnych w rdéznych teoretycznych modelach bioetyki, zespot
przyjat, ze u podstaw etyki zawodu fizjoterapeuty lezg nastepujgce wartosci:

1. Troska

. Godnos¢

. Autonomia

. Sprawiedliwos$¢

2
3
4
5. Profesjonalizm
6. Odpowiedzialnos¢
7. Zaufanie
8. Integralnos¢ zawodowa

Zespot uznat, ze wyzej wymienione wartosci obejmuja swym zasiegiem obszar innych,
bardziej szczegétowych wartosci, do ktérych najczesciej odnoszg sie kodeksy etyczne. Obecnie
zespot skupia sie na formutowaniu zasad etycznych odzwierciedlajgcych przyjete wartosci. Projekt
kodeksu etycznego zostanie poddany konsultacjom srodowiskowym przed Il Krajowym Zjazdem

Fizjoterapeutow.



