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Prezes
Krajowej Rady Fizjoterapeutéw
Dr hab. n. med. Maciej Krawczyk

Warszawa, dnia 20 sierpnia 2018 .

DP.4.2018.KB.1

Pan Maciej Mitkowski
Podsekretarz Stanu

W Ministerstwie Zdrowia
ul. Miodowa 15; 00-952 Warszawa

&amowmy %m& ﬂﬁ%ﬂ/mf,

w zwigzku z pismem z dnia 31 lipca 2018 r., znak: UZ-PR-0212.6.2018.KB przekazujacym do
konsultacji publicznych:

1) projekt rozporzqdzenia Ministra Zdrowia w sprawie zmiany rozporzqdzenia
Zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie ogdinych warunkéw umdw o udzielanie
swiadczeri opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkdw publicznych oraz

2) projekt rozporzqdzenia Ministra Zdrowia Zmieniajgcego rozporzqdzenie w sprawie
ogdinych warunkéw umdw o udzielanie swiadczer opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych

- Krajowa Izba Fizjoterapeutdw uprzejmie przedstawia, co nastepuje.

Celem projektowanych zmian jest zapewnienie pielggniarkom i potoznym, o ktérych mowa
w tych rozporzadzeniach, zatrudnionym na podstawie stosunku pracy (umowy o prace lub
stosunku stuzbowego), wzrostu wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci nie nizszej niz 1200
zt miesiecznie od dnia 1 lipca 2019 r. w przeliczeniu na jeden peten etat, z tym ze od dnia
1 wrze$nia 2018 r. — w wysokosci nie nizszej niz 1100 zt miesigcznie w przeliczeniu na peten
etat, przy czym wzrost wynagrodzenia zasadniczego bedzie pokrywany ze érodkéw

Narodowego Funduszu Zdrowia zgodnie z mechanizmem okredlonym w ww.
rozporzgdzeniach.

- Krajowa Izba Fizjoterapeutéw, nie kwestionujac zasadnosci podwyzek dla grupy zawodowej
pielegniarek i potoznych, zwraca uwage na koniecznoé¢ podwyiek takze dla grupy zawodowej
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fizjoterapeutéw, ktéra to grupa jest zupetnie pomijana przy podejmowaniu decyzji odnoénie
wzrostu wynagrodzeri. Do Krajowej Izby Fizjoterapeutéw wptywajg informacje
0 wynagrodzeniach os6b wykonujacych ten zawdd w wysokoéci ksztattujgcej sie na poziomie
minimalnego wynagrodzenia, czyli w granicach 2100 zt. Jest to kwota zupetnie nieadekwatna
do poziomu wiedzy i wyksztaicenia, stopnia skomplikowania s$wiadczenn zdrowotnych
udzielanych przez fizjoterapeutéw, a takze stopnia odpowiedzialnosci, ktéra wigze sie
z udzielaniem $wiadczeri zdrowotnych okreslonych w art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 25 wrzeénia
2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty (Dz. U. z 2018 r. poz. 505 i 1000). Dodac przy tym nalezy, ze
fizjoterapeuta jest samodzielnym zawodem medycznym, zawodem zaufania publicznego,
regulowanym, do ktérego dostep podlega scile okreslonym ograniczeniom. Jednoczeénie
obecnie fizjoterapeuci s3 grupa zawodows spoéréd zawodéw medycznych najmniej
zarabiajaca, co jest tym bardziej dziwne, ze w tej grupie zawodowej ponad 80% stanowia
osoby z wyzszym wyksztatceniem, stale podnoszace kwalifikacje zawodowe. Wiele szkolern
i kursow jest akredytowanych przez miedzynarodowe organizacje zawodowe. Za ksztatcenie
podyplomowe fizjoterapeuci ptaca z wtasnych érodkéw i czgsto kosztem wykonywanej pracy
(na urlopie wypoczynkowym lub bezptatnym). Srednio fizjoterapeuci majg ukoriczone od
kilkuset do kilku tysiecy godzin fachowych kurséw i warsztatéw, a system wynagradzania nie
odzwierciedla ich kwalifikacji.

Ksztattowanie polityki wynagrodzeniowej przez Ministra Zdrowia wobec grupy zawodowej
fizjoterapeutéw, a wtasciwie brak tej polityki, budzi w érodowisku olbrzymia frustracje
i niezadowolenie, szczegélnie gdy zestawi sie to z realizacja podwyzek dla innych grup
zawodowych: lekarzy czy pielegniarek i potoznych. Co wiecej, $wiadczenia z zakresu
rehabilitacji leczniczej s jednymi z najnizej wycenionych, a niski poziom wynagrodzenia
fizjoterapeutéw jest réwniez pochodna $rodkéw przekazywanych do systemu na ten zakres
Swiadczen. Taka sytuacja juz prowadzi do masowych wyjazdéw fizjoterapeutéw do innych
krajow UE, w szczegdinosci Niemiec. W niedtugim czasie nalezy spodziewaé sie braku
nalezytego zabezpieczenia tych $wiadczen, przy zwiekszajacych sie jednoczesnie potrzebach.

Ponadto pomijanie fizjoterapeutéw w przekazywaniu érodkéw na podwyzki wynagrodzen
bedzie pogtebiato dysproporcje migdzy t3 grupa zawodowa, a pozostatymi grupami, ktérym
gwarantuje sig takie podwyzki. Uzasadnienie i Ocena Skutkéw Regulacji wskazuje, ze
przedtozone do konsultacji publicznych ﬁrojekty rozporzadzen s3 zwigzane z zawarciem
w dniu 9 lipca 2018 r. w Warszawie porozumienia pomiedzy Ogdlnopolskim Zwiazkiem
Zawodowym Pielegniarek i Potoznych i Naczelng Izba Pielegniarek i Potoznych a Ministrem
Zdrowia i Narodowym Funduszem Zdrowia dotyczacego podjecia dziatarn zmierzajgcych do
stabilizacji wynagrodzer pielegniarek i pofoznych przez wiaczenie dodatkowych srodkéw
finansowych na $wiadczenia opieki zdrowotnej udzielane przez pielggniarki i potoine.
Z powyzszego wynika, e wprowadza sig regulacjg nie na podstawie rzetelnej i kompleksowej
analizy stanu rzeczy w zakresie objetym projektowanymi zmianami, czyli wynagrodzen
w ochronie zdrowia. Zdecydowano sig wprowadzi¢ regulacje fragmentaryczng dotyczaca
jednej grupy zawodowej, jednoczeénie nie wskazujgc w OSR skutkéw spotecznych,
ekonomicznych, wptywu na zdrowie obywateli i na rynek pracy dla catego sektora.
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Takie dziatanie budzi szczegélny sprzeciw wobec wzrostu transferu $rodkéw publicznych do
systemu ochrony zdrowia, ktéry powinien obligowa¢ do prowadzenia w tym zakresie spodjnej
i kompleksowej polityki.

Przy tej okazji nalezy takie zwrdci¢ uwage na praktyki podmiotéw leczniczych zatrudniania
fizjoterapeut6éw posiadajacych wyksztatcenie na poziomie co najmniej magistra fizjoterapii na
nizszych stanowiskach wymagajacych jedynie wyksztatcenia na poziomie technika tak, aby
dana osoba zakwalifikowata sie do nizszego wspdtczynnika (0,64), a nie (0,73), o ktérym mowa
w ustawie z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach
leczniczych (Dz. U. poz. 1473). Wynagrodzenie fizjoterapeuty nie zalezy zatem od posiadanej
wiedzy i umiejetnosci, co jest ogromnie demotywujgce. W tym zakresie Minister Zdrowia nie
uwzglednit uwagi KIF przekazanej do projektu nowelizacji ww. ustawy, ignorujac jednoczeénie
powyiszy problem i zachecajac pracodawcéw do przyznawania wynagrodzen ponizej
posiadanych kwalifikacji.

W opinii Krajowej Izby Fizjoterapeutéw Minister Zdrowia w dotychczasowej polityce zdaje sie
w ogéle nie zauwazaé probleméw érodowiska fizjoterapeutéw — grupy zawodowe;j liczacej
ponad 55 000 osdb, pracujacej z pacjentami najcigzej chorymi, starszymi, niepetnosprawnymi,
udzielajgcych skomplikowanych, ryzykownych swiadczen, nie zapewniajac tej grupie
godziwych warunkéw zatrudnienia, zwtaszcza w kontekécie innych zawoddw medycznych.
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