
UCHWAŁA NR 394/I KRF 

KRAJOWEJ RADY FIZJOTERAPEUTÓW 

z dnia 13 czerwca 2019 r. 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Krajowej Izby Fizjoterapeutów za 

rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2018 r. do dnia 31 grudnia 2018 r. 

 

Na podstawie art. 77 pkt 10 ustawy z dnia 25 września 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty 

(Dz. U. z 2019 r. poz. 952) w zw. z art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o 

rachunkowości (Dz. U. z 2019 r. poz. 351) oraz § 8 pkt 1 uchwały nr 18/I KZF/2016 I 

Krajowego Zjazdu Fizjoterapeutów z dnia 29 grudnia 2016 r. w sprawie podstawowych zasad 

gospodarki finansowej Krajowej Izby Fizjoterapeutów uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. 1. Krajowa Rada Fizjoterapeutów zatwierdza sprawozdanie finansowe Krajowej Izby 

Fizjoterapeutów za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2018 r. do dnia 31 grudnia 2018 r., 

stanowiące załącznik do niniejszej uchwały. 

2. W sprawozdaniu, o którym mowa w ust. 1: 

 bilans za rok obrotowy trwający od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r., który po 

stronie aktywów i pasywów zamyka się kwotą 8 590 543,89 zł, oraz wykazuje zysk netto 

w wysokości 8 110 237,24 zł. 

 rachunek zysków i strat na dzień 31 grudnia 2018 r., który wykazuje zysk netto w 

wysokości 8 110 237,24 zł. 

 

§ 2. Krajowa Rada Fizjoterapeutów postanawia o przeznaczeniu zysku za rok obrotowy 

trwający od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. w wysokości: 

 617.691,99 zł na pokrycie straty za rok obrotowy trwający od dnia 28 grudnia 2016 r. do 

dnia 31 grudnia 2017 r.; 

 7 492 545,25 zł na kapitał rezerwowy.  

 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

  

 

Prezes 

Krajowej Rady Fizjoterapeutów 

 

 

dr hab. n. med. Maciej Krawczyk 
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I. O�WIADCZENIE KIEROWNICTWA 

 
 
Stosownie do artykułu 52 ustawy o rachunkowo�ci z dnia 29 wrze�nia 1994 roku  

z pó�niejszymi zmianami, Prezes Krajowej Rady Fizjoterapeutów. przedstawia sprawozdanie 

finansowe Krajowej Izby Fizjoterapeutów za rok ko�cz�cy si� 31 grudnia 2018 r., na które 

składa si�: 

 

• Wprowadzenie do sprawozdania finansowego,  

• Bilans sporz�dzony na dzie� 31.12.2018 r., 

• Rachunek zysków i strat za rok obrotowy 01.01.2018 r. - 31.12.2018 r. 

• Rachunek przepływów pieni�	nych za rok obrotowy 01.01.2018 r. -31.12.2018 r. 

• Dodatkowe informacje i obja�nienia do sprawozdania finansowego. 

 

 

 

Sprawozdanie finansowe sporz�dzone zostało zgodnie z przedstawionymi zasadami ustawy  

o rachunkowo�ci oraz rzetelnie i jasno przedstawia sytuacj� maj�tkow� i finansow�  

oraz wynik finansowy. 

 

 

Podpisy Prezes i Prezydium KRF: 

  (-)      (-) 

………………………………………..        ……...……………………….. 

Maciej Krawczyk – ���������	    Monika Dziamska – 
��
���������
����	 
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Jacek Koszela  
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  (-) 

……………………………………….. 

Paweł Adamkiewicz 
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  (-) 

……………………………………….. 

Tomasz Niewiadomski 

�������������	�����&
������'��
����"�
����%�
  (-) 

……………………………………….. 

Ernest Wi�niewski 

�������������	��������
��#�������(�����������������
  (-) 

……………………………………….. 

Zbigniew Wro�ski 

�������������	�������#�������#������
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II.  WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO  

 
1. Informacje ogólne 

Krajowa Izba Fizjoterapeutów zwana dalej „KIF”, jest ustawowo powołanym samorz�dem 

zawodowym zrzeszaj�cym fizjoterapeutów, posiadaj�ca osobowo�
 prawn�. 

Została powołana moc� ustawy z dn. 25 wrze�nia 2015 r. o zawodzie fizjoterapeuty (Dz. 

2015 poz. 1994).  

Od dnia 28 grudnia 2016 r. KIF funkcjonuje zgodnie z przepisami w/w ustawy.   

NIP:    7010651576 

Regon:    366272350 

Adres siedziby:   ul. Nowogrodzka 31, 00-511 Warszawa 

Adres biura:   Pl. Małachowskiego 2, 00-066 Warszawa 

Organami KIF s�: 

1. Krajowy Zjazd Fizjoterapeutów 

2. Krajowa Rada Fizjoterapeutów 

3. Komisja Rewizyjna 

4. Wy	szy S�d Dyscyplinarny 

5. S�d Dyscyplinarny 

6. Rzecznik. 

2. Zadania samorz�du 

Do zada� samorz�du nale	� w szczególno�ci: 

2.1 Sprawowanie pieczy nad nale	ytym wykonywaniem zawodu fizjoterapeuty; 

2.2 Reprezentowanie fizjoterapeutów; 

2.3 Działanie na rzecz stałego podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez 

fizjoterapeutów; 

2.4 Ustalanie oraz aktualizacja standardów lub wytycznych w fizjoterapii; 

2.5 Edukacja zdrowotna i promocja zdrowia; 

2.6 Ustanawianie zasad etyki zawodowej i dbanie o jej przestrzeganie; 

2.7 Obrona godno�ci zawodowej. 
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3. Sprawozdanie finansowe 

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy, a okresem sprawozdawczym miesi�c.   

Sprawozdanie finansowe obejmuje okres od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.  Sprawozdanie 

finansowe zostało sporz�dzone zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrze�nia 1994 r o 

rachunkowo�ci (Dz. U. 2019 r. poz. 351). 

Sprawozdanie finansowe sporz�dzono w złotych polskich, z dokładno�ci� do 1 gr. 

Polski złoty jest walut� funkcjonaln� i sprawozdawcz�. 

 

4. Stosowane zasady rachunkowo�ci (polityka rachunkowo�ci) 

Zasady rachunkowo�ci przyj�te przy sporz�dzaniu sprawozdania finansowego na dzie� 31 

grudnia 2018 r. s� zgodne z ustaw� z dnia 29 wrze�nia 1994 r. o rachunkowo�ci (Dz. U. z 

2019 r., poz. 351) zwan� dalej „Ustaw�”, która okre�la mi�dzy innymi zasady 

rachunkowo�ci dla jednostek maj�cych siedzib� lub miejsce sprawowania zarz�du na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

Sprawozdanie to zostało sporz�dzone przy zało	eniu kontynuacji działalno�ci przez KIF w 

daj�cej si� przewidzie
 przyszło�ci. Nie s� znane okoliczno�ci wskazuj�ce na zagro	enie 

kontynuowania przez KIF działalno�ci. 

W okresie obj�tym sprawozdaniem nie nast�piło poł�czenie KIF z inn� jednostk�. 

KIF sporz�dza rachunek zysków i strat w wariancie porównawczym. 

 

 

a) �rodki trwałe, �rodki trwałe w budowie, warto�ci niematerialne i prawne. 

�rodki trwałe oraz warto�ci niematerialne i prawne wycenia si� według cen ich nabycia lub 

kosztów poniesionych na ich wytworzenie, rozbudow� lub modernizacj�, pomniejszonych o 

odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe, a tak	e o odpisy z tytułu trwałej utraty warto�ci. 

�rodki trwałe w budowie wycenia si� w wysoko�ci ogółu kosztów pozostaj�cych w 

bezpo�rednim zwi�zku z ich nabyciem lub wytworzeniem, pomniejszonych o odpisy z tytułu 

trwałej utraty warto�ci. 
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Odpisy amortyzacyjne od �rodków trwałych oraz warto�ci niematerialnych i prawnych,  

stanowi�cych nabyte prawa, dokonywane s� na podstawie planu amortyzacji, zawieraj�cego 

stawki według kwoty rocznych odpisów. 

Amortyzacja jest dokonywana metod� liniow� pocz�wszy od pierwszego dnia miesi�ca 

nast�puj�cego po miesi�cu, w którym przyj�to je do u	ytkowania, według stawek 

normatywnych z uwzgl�dnieniem okresu ekonomicznej u	yteczno�ci �rodków trwałych. 

Wydatki poniesione na remonty, które nie powoduj� ulepszenia lub przedłu	enia okresu 

u	ytkowania �rodka trwałego s� ujmowane jako koszty w momencie ich poniesienia,  

 

Podstawowe stawki umorzeniowe s� nast�puj�ce: 

Budynki i budowle (inwestycje w obcy �rodek trwały)             1,5%-4,5% 

Sprz�t komputerowy                          30%, 60% 

Urz�dzenia elektroniczne i telefoniczne         10%, 14% 

Maszyny, urz�dzenia         20% 

�rodki transportu                               20% 

Wyposa	enie                     20% 

Oprogramowanie           20%, 50%  

Koncesje, patenty, licencje i znaki towarowe            2 lata 

�rodki trwałe poni	ej warto�ci 3.500,00zł mog� by
 umarzane jednorazowo w miesi�cu 

oddania ich do u	ytkowania. 

 

 

     b) Udziały w innych jednostkach oraz inwestycje zaliczone do aktywów trwałych  

Udziały w innych jednostkach oraz inne ni	 �rodki trwałe oraz warto�
 niematerialne 

inwestycje zaliczone do aktywów trwałych wycenia si� na dzie� bilansowy według ceny 

nabycia pomniejszone o odpisy z tytułu trwałej utraty warto�ci.  
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    c) Nale�no�ci długoterminowe, nale�no�ci krótkoterminowe i roszczenia 

Nale	no�ci długoterminowe, nale	no�ci krótkoterminowe i roszczenia wykazywane s� w 

warto�ci netto (pomniejszonej o odpis aktualizacyjny). Nale	no�ci wykazuje si� w kwocie 

wymagaj�cej zapłaty. Kwota ta obejmuje odsetki za zwłok� w zapłacie nale	no�ci.  

Odsetki ksi�gowane s� na dobro przychodów finansowych. Nale	no�ci podlegaj� 

aktualizacji wyceny poprzez pomniejszenie ich o odpis aktualizacyjny  

do wysoko�ci nie pokrytej gwarancj� lub innym zabezpieczeniem. Odpisy aktualizacyjne 

tworzone s� z uwzgl�dnieniem stopnia ryzyka, jakie wi�	e si� z dan� nale	no�ci�, 

przy czym kwota odpisu nie mo	e by
 mniejsza, je	eli dłu	nik zalega z zapłat� nale	no�ci   

przez okres: 

• powy	ej 30 dni do 90 dni, 25 % kwoty nale	no�ci, 

• powy	ej 90 dni do 180 dni 50 % kwoty nale	no�ci, 

• powy	ej 180 dni             100 % kwoty nale	no�ci. 

W uzasadnionych przypadkach KIF mo	e podj�
 decyzj� od odst�pienia od tworzenia 

odpisów aktualizacyjnych warto�ci nale	no�ci przeterminowanych. 

 

d) Zapasy 

Rzeczowe składniki aktywów obrotowych ujmuje si� według ceny nabycia lub kosztu 

wytworzenia. 

Je	eli koszty zakupu towarów i materiałów s� nieistotne, ich pocz�tkowe uj�cie nast�puje w 

wysoko�ci ceny zakupu. Rozchód rzeczowych składników aktywów obrotowych wyceniany 

jest przy zastosowaniu metody FIFO. 

Składniki zapasów na dzie� nabycia lub wytworzenia s� ujmowane w ksi�gach 

rachunkowych w cenach rzeczywistych. 

Dla rzeczowych składników obrotowych posiadanych przez jednostk� stosowana jest 

ewidencja ilo�ciowo-warto�ciowa, w której dla ka	dego składnika s� obroty i stany w 

jednostkach naturalnych i pieni�	nych. 
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e) Zobowi�zania długoterminowe i krótkoterminowe 

Zobowi�zania wyceniane s� w kwocie wymaganej zapłaty, to jest ł�cznie z odsetkami 

przypadaj�cymi do zapłaty na dzie� bilansowy. Odsetki te ksi�gowane s� w ci�	ar kosztów 

finansowych. 

Zobowi�zania finansowe, których uregulowanie zgodnie z umow� nast�puje drog� 

wydania aktywów finansowych innych ni	 �rodki pieni�	ne lub wymiany na instrumenty 

finansowe – wycenia si� według warto�ci godziwej. 

 

f) Inwestycje krótkoterminowe  

Inwestycje krótkoterminowe wycenia si� według ceny rynkowej, a krótkoterminowe 

inwestycje, dla których nie istnieje aktywny rynek w inny sposób okre�lonej warto�ci 

godziwej. Ró	nice mi�dzy cen� zakupu a warto�ci� rynkow� ksi�gowane s� w ci�	ar 

kosztów finansowych, natomiast skutki wzrostu ich warto�ci zalicza si� do przychodów 

finansowych, w wysoko�ci nie wy	szej ni	 kwota ró	nic uprzednio spisanych w koszty 

finansowe. 

 

g) Koszty nagród jubileuszowych i odpraw emerytalnych 

KIF nie tworzył rezerwy na nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne, z uwagi i	 kwoty 

te nie s� istotne dla sprawozdania finansowego. 

 

 

h) Podatek dochodowy odroczony 

W zwi�zku z przej�ciowymi ró	nicami mi�dzy wykazywan� w ksi�gach rachunkowych 

warto�ci� aktywów i pasywów a ich warto�ci� podatkow� oraz strat� podatkow� mo	liw� 

do odliczenia w przyszło�ci jednostka tworzy rezerw� i ustala aktywa z odroczonego 

podatku dochodowego od osób prawnych. 

Warto�
 podatkowa aktywów jest to kwota wpływaj�ca na pomniejszenie podstawy 

obliczenia podatku dochodowego w przypadku uzyskania z nich, w sposób po�redni lub 

bezpo�redni, korzy�ci ekonomicznych. Je	eli uzyskanie korzy�ci ekonomicznych z tytułu 
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okre�lonych aktywów nie powoduje pomniejszenia podstawy obliczenia podatku 

dochodowego, to warto�
 podatkowa aktywów jest ich warto�ci� ksi�gow�. 

Warto�ci� podatkow� pasywów jest ich warto�
 ksi�gowa pomniejszona o kwoty, które w 

przyszło�ci pomniejsz� podstaw� podatku dochodowego. 

Aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego ustala si� w wysoko�ci kwoty 

przewidzianej w przyszło�ci do odliczenia od podatku dochodowego, w zwi�zku z 

ujemnymi ró	nicami przej�ciowymi, które spowoduj� w przyszło�ci zmniejszenie 

podstawy obliczenia podatku dochodowego oraz straty podatkowej mo	liwej do 

odliczenia, ustalonej przy uwzgl�dnieniu zasady ostro	no�ci. 

Rezerw� z tytułu odroczonego podatku dochodowego tworzy si� w wysoko�ci kwoty 

podatku dochodowego, wymagaj�cej w przyszło�ci zapłaty, w zwi�zku z wyst�powaniem 

dodatnich ró	nic przej�ciowych, to jest ró	nic, które spowoduj� zwi�kszenie podstawy 

obliczenia podatku dochodowego w przyszło�ci. 

Wysoko�
 rezerwy i aktywów z tytułu odroczonego podatku dochodowego ustala si� przy 

uwzgl�dnieniu stawek podatku dochodowego obowi�zuj�cych w roku powstania 

obowi�zku podatkowego. Rezerwa i aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 

wykazywane s� w bilansie oddzielnie. Rezerw� i aktywa mo	na kompensowa
, je	eli 

jednostka ma tytuł uprawniaj�cy j� do ich jednoczesnego uwzgl�dnienia przy obliczaniu 

kwoty zobowi�zania podatkowego. Wpływaj�cy na wynik finansowy podatek dochodowy 

za dany rok (okres) sprawozdawczy obejmuje: 

o cz��
 bie	�c�, 

o cz��
 odroczon�. 

Wykazywana w rachunku zysków i strat cz��
 odroczona stanowi ró	nic� pomi�dzy 

stanem rezerw i aktywów z tytułu podatku odroczonego na koniec i pocz�tek okresu 

sprawozdawczego, z tym, 	e rezerwy i aktywa z tytułu odroczonego podatku 

dochodowego, dotycz�ce operacji rozliczania z kapitałem (funduszem) własnym, odnosi 

si� równie	 na kapitał (fundusz) własny. 
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Przej�ciowymi ró	nicami s� m.in.: 

• naliczone, a nie otrzymane i nie zapłacone odsetki (poza odsetkami od zobowi�za� 

bud	etowych), od nale	no�ci i zobowi�za�, w tym kredytów,  

• przypadaj�ce na dany okres odsetki od �rodków na rachunku bankowych oraz 

papierów warto�ciowych, nie b�d�ce jeszcze odsetkami nale	nymi, 

• nadwy	ka ujemnych nad dodatnimi ró	nicami kursowymi od zobowi�za� i 

nale	no�ci ustalona zgodnie z wycen� na dzie� bilansowy, 

• ró	nice kursowe od �rodków pieni�	nych, udziałów i papierów warto�ciowych 

ustalone w zwi�zku z wycen� na dzie� bilansowy, 

• niewypłacone wynagrodzenia z tytułu zawartych umów zlecenia i umów o dzieło, 

• utworzone rezerwy na nale	no�ci, w cz��ci zaliczonej do przychodów, których 

nie�ci�galno�
 nie została uprawdopodobniona w sposób przewidziany przez 

przepisy podatkowe, 

• warto�
 utworzonych rezerw na przyszłe zobowi�zania z tytułu nagród 

jubileuszowych i odpraw emerytalnych, 

• warto�
 utworzonych rezerw na pewne lub prawdopodobne straty z operacji 

gospodarczych w toku, a w szczególno�ci na przyszłe zobowi�zania z tytułu 

udzielonych gwarancji i por�cze�, 

• koszty przypadaj�ce na bie	�cy okres oznaczonych �wiadcze� wykonywanych na 

rzecz KIF, lecz jeszcze nie stanowi�cych zobowi�zania. 

 

KIF mo	e odst�pi
 od ustalania aktywów i rezerw z tytułu odroczonego podatku dochodowego 

zgodnie z art. 37 pkt. 10 Ustawy o rachunkowo�ci (DZ.U. z 2019 r. poz.351 ).  

W okresie 01.01.2018 r. – 31.12.2018 roku KIF nie ustalał rezerwy i aktywa na odroczony podatek 

dochodowy. 
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IV. RACHUNEK ZYSKÓW I STRAT
RACHUNEK ZYSKÓW I STRAT [wariant porównawczy] za rok obrotowy od 01 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

Nota stan na 31.12.2017 r. stan na 31.12.2018 r.
A. Przychody ze sprzeda�y i zrównane z nimi, w tym: 1 2 319 940,23 16 217 195,50

- od jednostek powi�zanych 0,00 0,00

I. Przychód z tytułu składek członkowskich i opłat od podmiotów uprawnionych do wykonywania zawodu fizjoterapeuty 2 319 940,23 16 217 195,50

II. Przychód netto ze sprzeda�y produktów 0,00 0,00

III. Zmiana stanu produktów (zwi�kszenie - warto�� dodatnia, zmniejszenie - warto�� ujemna) 0,00 0,00

IV. Koszty wytworzenia produktów na własne potrzeby jednostki 0,00 0,00

V. Przychody netto ze sprzeda�y towarów i materiałów, usług 0,00 0,00

B. Koszty działalno�ci operacyjnej 2 927 778,42 8 158 256,85
I. Amortyzacja 61 968,88 480 029,28

II. Zu�ycie materiałów i energii 44 199,94 84 280,87

III. Usługi obce 733 162,86 1 381 987,79

IV. Podatki i opłaty, w tym: 3 106,80 4 510,11

- podatek akcyzowy 0,00 0,00

V. Wynagrodzenia 1 309 029,17 2 839 130,48

VI. Ubezpieczenia społeczne i inne �wiadczenia 55 742,07 213 431,24

- emerytalne 0,00 0,00

VII. Pozostałe koszty rodzajowe 720 568,70 3 154 887,08

VIII. Warto�� sprzedanych towarów i materiałów 0,00 0,00

C. Zysk (strata) ze sprzeda�y (A-B) -607 838,19 8 058 938,65
D. Pozostałe przychody operacyjne 2 307,16 7 911,54

I. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywów trwałych 0,00 0,00

II. Dotacje 0,00 0,00

III. Aktualizacja warto�ci aktywów niefinansowych 0,00 0,00

IV. Inne przychody operacyjne 307,16 7 911,54

E. Pozostałe koszty operacyjne 3 113,90 500,02
I. Strata ze zbycia niefinansowych aktywów trwałych 0,00 0,00

II. Aktualizacja warto�ci aktywów niefinansowych 0,00 0,00

III. Inne koszty operacyjne 113,90 500,02

F. Zysk (strata) z działalno�ci operacyjnej (C+D-E) -607 644,93 8 066 350,17
G. Przychody finansowe 4 0,00 44 819,46

I. Dywidendy i udziały w zyskach, w tym: 0,00 0,00

a). od jednostek powi�zanych, w tym: 0,00 0,00

 - w których jednostka posiada zaanga�owanie w kapitale 0,00 0,00

b). od jednostek pozostałych, w tym: 0,00 0,00

 - w których jednostka posiada zaanga�owanie w kapitale 0,00 0,00

II. Odsetki, w tym: 0,00 42 079,30

- od jednostek powi�zanych 0,00 0,00

III. Zysk z tytułu rozchodu aktywów finansowych, w tym: 0,00 0,00

      - w jednostkach powi�zanych 0,00 0,00

IV. Aktualizacja warto�ci aktywów finansowych 0,00 0,00

V. Inne 0,00 2 740,16

H. Koszty finansowe 5 10 047,06 932,39
I. Odsetki, w tym: 738,01 97,87

- dla jednostek powi�zanych 0,00 0,00

II. Strata z tytułu rozchodu aktywów finansowych, w tym: 0,00 0,00

      - w jednostkach powi�zanych 0,00 0,00

III. Aktualizacja warto�ci aktywów finansowych 0,00 0,00

IV. Inne 9 309,05 834,52

I. Zysk (strata) brutto (F+G-H) -617 691,99 8 110 237,24
J. Podatek dochodowy 6 0,00 0,00
K. Pozostałe obowi�zkowe zmniejszenia zysku (zwi�kszenia straty) 7 0,00 0,00
N. Zysk (strata) netto (K-L-M) 7 -617 691,99 8 110 237,24

WARSZAWA, Data sporz�dzenia: 20.03.2019 r. WARSZAWA, Data podpisania: 

sporz�dzaj�cy sprawozdanie: Prezes i Prezydium 

KRF :

(-)

                               (-)

…………………………………………..

Monika Dziamska -Główny Ksi�gowy KIF (-)

(-)

(-)

(-)

(-)

………………………………………………………

………………………………………………………

Jacek Koszela - Wiceprezes KRF ds. medycyny 

fizykalnej i balneoklimatologii oraz fizjoterapii 

………………………………………………………

Paweł Adamamkiewicz - Wiceprezes KRF ds. 

promocji zawodu, kontaktów mi�dzynarodowych i 

gabinetów prywatnych

Maciej Krawczyk - Prezes KRF

Zbigniew Wro�ski - Wiceprezes KRF ds. nauki i 

edukacji

………………………………………………………

Tomasz Niewiadomski - Wiceprezes KRF ds. 

�wiadcze� gwarantowanych

………………………………………………………

Ernest Wi�niewski -  Wiceprezes KRF ds. 

rozwoju i zarz�dzania finansami

………………………………………………………
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VI.    DODATKOWE INFORMACJE I OBJA�NIENIA 

 

1. Noty uzupełniaj�ce do informacji dodatkowej: 

 

• Nota 1 Struktura rzeczowa i terytorialna przychodów ze sprzeda�y towarów i produktów 

• Nota 2 Pozostałe przychody operacyjne 

• Nota 3 Pozostałe koszty operacyjne i dane o kosztach rodzajowych i rozliczenie kr�gu 

kosztów  

• Nota 4 Przychody finansowe 

• Nota 5 Koszty finansowe 

• Nota 6 Zyski i straty nadzwyczajne oraz podatek dochodowy od wyniku na operacjach 

nadzwyczajnych 

• Nota 7 Rozliczenie głównych pozycji ró�ni�cych podstaw� opodatkowania podatkiem 

dochodowym od wyniku finansowego (zysku, straty) brutto 

• Nota 8 Zmiany w warto�ciach niematerialnych i prawnych  

• Nota 9 Zmiany w �rodkach trwałych  

• Nota 10 Zapasy 

• Nota 11 Struktura nale�no�ci krótkoterminowych 

• Nota 12 �rodki pieni��ne i inne aktywa pieni��ne 

• Nota 13 Wykaz czynnych i biernych rozlicze� mi�dzyokresowych 

• Nota 14 Stan rezerw 

• Nota 15 Struktura zobowi�za� krótkoterminowych (poza funduszami specjalnymi)  

• Nota 16 Przeci�tne w roku obrotowym zatrudnienie w grupach zawodowych 

• Nota 17 Wynagrodzenia, ł�cznie z wynagrodzeniem z zysku, wypłacone członkom 

zarz�du i organów nadzorczych. 
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2. KIF nie dokonywał nieplanowych odpisów amortyzacyjnych. 

 

3. Wykaz zobowi�za� zabezpieczonych na maj�tku KIF na dzie� 31.12.2018 r. nie posiada. 

 

4. Wykaz zobowi�za� warunkowych KIF na dzie� 31.12.2018 r. nie posiada. 

 

5. Wynik finansowy netto    

Sprawozdanie sporz�dzono przed podj�ciem uchwały Krajowej Rady Fizjoterapeutów o 

rozliczeniu zysku netto w kwocie 8.110.237,24 zł za rok obrotowy. 

 

6. W roku bie��cym nie zaniechano �adnego rodzaju działalno�ci. W roku nast�pnym równie� 

nie jest planowane zaprzestanie jakiegokolwiek rodzaju działalno�ci. 

 

7. W roku bie��cym nie wyst�piły koszty wytworzenia �rodków trwałych w budowie. 

 

8. Zyski nadzwyczajne w bie��cym roku nie wyst�piły.  

 

9. Straty nadzwyczajne w bie��cym roku nie wyst�piły. 

 

10. Na dzie� 31 grudnia 2018 r. KIF zatrudniał siedemnastu pracowników na podstawie umowy o 

prac�. 

 

11. W roku bie��cym nie udzielano organom KIF po�yczek.  

 

12. Po dniu bilansowym nie wyst�piły znacz�ce zdarzenia, które wymagałyby uwzgl�dnienia w 

sprawozdaniu finansowym. 

 

13. W roku sprawozdawczym nie nast�piło poł�czenie KIF z �adn� inn� jednostk�. 

 



 
 
 

27 

 

14. W �wietle posiadanych przez Prezesa i Prezydium KRF informacji nie wyst�puje niepewno��, 

co do mo�liwo�ci kontynuowania działalno�ci przez KIF. 

 

15. Nie s� znane Prezesowi i Prezydium KRF �adne inne informacje ni� wymienione, powy�ej 

których ujawnienie mogłoby w istotny sposób wpłyn�� na ocen� sytuacji maj�tkowej, finansowej 

oraz wynik finansowy jednostki. 

 

16. Struktura kapitału (funduszu) własnego: 

 

Kapitał (fundusz) 
Warto�� na 

pocz�tek roku 

Zmiany w roku obrotowym 
Warto�� na 

koniec roku 
Zwi�kszenia Zmniejszenia 

Kapitał (fundusz) 
podstawowy 0,00 0,00 0,00 0,00 
Kapitał (fundusz)  
zapasowy 0,00 0,00 0,00 0,00 
Kapitał (fundusz) z 
aktualizacji wyceny 0,00 0,00 0,00 0,00 
Kapitał (fundusz) 
rezerwowy 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

17. KIF nie zawierał umów, takich które nie zostały uj�te w bilansie a które mogłyby mie� istotny 

wpływ na sytuacj� maj�tkow�, finansow� i wynik finansowy jednostki. 

 

18. Pozycje bilansu i rachunku zysków i strat wyra�onych w walutach obcych wycenia si� zgodnie 

z zasadami przyj�tymi w polityce rachunkowo�ci. 

 

19. Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. zostało 

sporz�dzone zgodnie z zasadami rachunkowo�ci zawartymi w ustawie o rachunkowo�ci.  
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20. W roku obrotowym od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. nie nast�piła zmiana zasad 

rachunkowo�ci. 

 

21. KIF nie posiadał w roku obrotowym od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. zobowi�za� wobec 

bud�etu pa�stwa lub jednostek samorz�du terytorialnego z tytułu uzyskania prawa własno�ci 

budynków i budowli. KIF nie posiada praw własno�ci do �adnych nieruchomo�ci. 

 

22. Na dzie� bilansowy, do wyceny nale�no�ci i zobowi�za� wyra�onych w walucie obcej przyj�to 

�redni kurs NBP ogłoszony na ostatni dzie� roku obrotowego, to jest kurs  

z dnia 31.12.2018 roku tabela nr 252/A/NPB/2018 który wniósł: EUR = 4,3000, USD=3,7597, 

CHF=3,8166. 

 

23. KIF nie planuje nakładów inwestycyjnych w przyszłym roku obrotowym. 

 

24. Pozostałe punkty wymienione w zał�czniku 1 do UoR nie wyst�piły w informacji dodatkowej, 

gdy nie dotycz� KIF. 

 

Podpisy Prezes i Prezydium KRF: 

  (-)      (-) 

………………………………………..        ……...……………………….. 

Maciej Krawczyk – ���������	    Monika Dziamska -– 
��
���������
����	 
   

  (-) 

……………………………………….. 

Paweł Adamkiewicz 
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� ���!�
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  (-) 

……………………………………….. 

Jacek Koszela  

�������������	��������������#�����$������"�$����$��� �$����������#���� ������������
����
��

  (-) 

……………………………………….. 

Tomasz Niewiadomski 
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  (-) 

……………………………………….. 

Ernest Wi�niewski 
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����������'�������#���������

 
  (-) 

……………………………………….. 

Zbigniew Wro�ski 
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